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AGLI STUDENTI
ALLE FAMIGLIE DEGLI STUDENTI
AL PERSONALE SCOLASTICO
AL SITO
Circolare N. 291

OGGETTO: Proclamazione sciopero del 20 maggio 2022

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5
DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI
ESSENZIALI

Con la presente, ai sensi dell’ Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, e visto
I’accordo siglato con le OOSS a livello di Istituto, sulle procedure da adottare in caso di sciopero, si
comunica che é stato indetto uno sciopero per la giornata del 20 maggio 2022.

Lo sciopero & stato proclamato da:

- Confederazione Cub: “tutti i settori pubblici e privati su tutto il territorio nazionale”;

- SGB - Sindacato Generale di Base: “tutti i settori pubblici e privati su tutto il territorio nazionale”;
- FISI - Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali: “tutte le aziende pubbliche e private”;

- Unione Sindacale Italiana - USI CIT (Parma): “tutto il lavoro dipendente pubblico e privato”;

- Adesione USI - LEL (Modena) allo sciopero indetto da Unione Sindacale Italiana: “tutto il
personaledipendente pubblico e privato”;

- Adesione USI - Educazione (Milano) allo sciopero indetto da USI - CIT: “tutto il lavoro
dipendente pubblicoe privato”;

- USI - Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912: tutto il personale a tempo determinato e
indeterminato, con contratti atipici e precari” con adesione di Usi Ait Scuola e Usi Surf;

- SI Cobas: “tutte le categorie del lavoro privato e pubblico”;

- SIDL: “personale docente, ata ed educativo, a tempo determinato e indeterminato, delle istituzioni
statali”;

- Cib Unicobas: “tutti i lavoratori a tempo determinato e indeterminato, anche se occasionali, dei
settoriprivati e pubblici”;

- Cobas Scuola Sardegna: “tutti i lavoratori a tempo determinato e indeterminato, anche se
occasionali, deisettori pubblici e privati”;

- Al Cobas, Cub Pubblico Impiego, FAO (Federazione Autisti Operai), Lavoratori
MetalmeccaniciOrganizzati, Sindacato Generale di Classe, Slaiprolcobas, Sindacato Operai
Autorganizzati: “tutti i settori pubblici e privati di tutto il territorio nazionale”

PERSONALE INTERESSATO DALLO SCIOPERO:

Personale Docente e Ata
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Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2021/22 sono state

le sequenti:
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27.09.21

CSLE

2

0

73

24

2,06

11.10.21

ADL COBAS, Confederazione COBAS,
COBAS Scuola Sardegna, CUB, SGB,
SI COBAS, SIAL COBAS, SLAI
COBAS S.C.,, USB, USI CIT, CIB
UNICOBAS, CLAP e FUORI
MERCATO, USI - Unione Sindacale
Italiana - Confederazione sindacale
fondata nel  1912,nonché  dalle
Associazioni sindacali FLMU, ALL
COBAS, SOL COBAS e SOA con
adesione dell’Associazione Sindacale
Unicobas Scuola e Universita, CUB
SUR, ORSA, USI EDUCAZIONE, USB
VVF, USB PI, SIDL e USI LEL.
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F.L.S.1.

81

26

5,35

24.11.21

FEDER.ATA

(@)

[HEN

10.12.21

FLC CGIL, UIL SCUOLA RUA,
SNALS CONFSAL, GILDA UNAMS,
AND, ANIEF, FISI, COBAS, CUB
SUR e SISA
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Confederazione CUB
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Unione Sindacale Italiana - USI CIT
(Parma)

USI - LEL (Modena)

USI - Educazione (Milano

SGB

S.1. Cobas

25.03.202
2

SISA — Sindacato Indipendente Scuola e
Ambiente: per tutto il personale docente,
dirigente ed ata, di ruolo e precario, in
Italia e all’estero; ANIEF: per tutto il
personale docente, Ata ed educativo, a
tempo indeterminato e determinato, delle
istituzioni scolastiche ed educative; FLC

81

26

1,07




CGIL: tutto il personale del comparto
istruzione e ricerca e dell’area della
dirigenza.

08.04.202 | SAESE- Sindacato Autonomo Europeo 81 26
2 Scuola ed ecologia
22 e 23 Confederazione CSLE (Confederazione 81 26
aprile Sindacati  Lavoratori  Europei) —
2022 Comparto scuola per tutto il personale

docente ed Ata, a tempo indeterminato,

atipico e precario;
6 maggio | ANIEF - COBAS COMITATI DI BASE 81 26
2022 DELLA SCUOLA - COBAS SCUOLA

SARDEGNA - CUB SUR - SAESE -

UNICOBAS

SCUOLA&UNIVERSITA' - USB PI

SCUOLA

Sulla base delle comunicazioni rese dal personale, ferma rimanendo comunque 1’impossibilita di fare
previsioni attendibili sull’adesione definitiva allo sciopero e sui servizi che potranno essere garantiti,
si informano le famiglie che si prevede, pur con qualche possibile modifica di orario, I’erogazione
dei seguenti servizi:

« attivita didattica
* ricevimento al pubblico secondo le modalita previste dall’istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Elisa lacazio
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, c. 2 del D.lgs. n. 39/93)



